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Kratko o0 nama

CETVRT VIJEKA POSVECENOSTI RAZVOJU CIVILNOG DRUSTVA

NOVI HORIZONT (NH) je osnovan 6. septembra 1999. godine sa sjedistem u Ulcinju, odmah nakon $to je Crna
Gora dobila svoj prvi Zakon o nevladinim organizacijama.

Ova organizacija aktivno djeluje u oblasti jacanja lokalne demokratije i razvoju gradanskog drustva u jednoj
maloj i specificnoj zajednici duze od dvije decenije.

Projekti NVO ‘Novi Horizont’ usmjereni su na ohrabrivanje mladih za uc¢eSée u procesu izrade javnih lokalnih
politika, jacanje interkulturalnog dijaloga i preuzimanje odgovornosti u planiranju i razvoju zajednice. Sve
projektne aktivnosti se sprovode na dvojezicnoj osnovi - na crnogorskom i albanskom jeziku.

NH uspjeSno gradi partnerstva i sprovodi projekte i u oblasti nadgledanja rada organa javne uprave,
transparentnosti i odgovornosti u troSenju javnog novca, kao i zagovaranja sprovodenja reforme javne uprave
na lokalnom nivou.

Za 26 godina aktivnog djelovanja NH je izgradio prepoznatljiv imidz uspjesne OCD u lokalnoj zajednici i u
kontinuitetu je bio mjesto okupljanja lokalnih OCD i gostovanja predstavnika drugih organizacija iz Crne Gore i
regiona.

Kako bi pruzanja usluga lokalnim udruzenjima $to viSe unaprijedio i osavremenio, ova organizacija je pristupila
konzorcijumu Mreza resursnih centara za nevladine organizacije u Crnoj Gori.
Resursni centar u okviru NVO Novi Horizont predstavlja poseban servis za podrsku organizacijama civilnog
drustva, neformalnim grupama gradana, ali i pojedincima i drugim zainteresovanim stranama.
U okviru ovog servisa, lokalnim NVO se pruzaju sljedece usluge:
 Podrska u osnivaju NVO
o Pravni i finansijski savjeti za rad NVO
« Konsultacije u pripremi i realizaciji projekata
« Podrska koja se odnose na komunikaciju i saradnju izmedu lokalne samouprave i NVO
« Podrska oko umrezavanja i izgradnji partnerstava na lokalnom i drzavnom nivou
« Podrska lokalnim NVO i neformalnim grupama u pripremi inicijativa, javnih kampanji, komentara i
prijedloga u vezi sa javnim politikama
« Koriscenje sale za aktivnosti organizacija civilnog drustva (organizovanje sastanaka, prezentacija, fokus
grupa i manjih dogadaja - do 15 ucesnika).

Novi Horizont nastavlja da djeluje u ostvarivanju svoje vizije, a to je drustveno aktivna zajednica, Ciji gradani
imaju razvijen osje¢aj medusobnog uvaZavanja, pripadnosti i solidarnosti i koji se angazuju za zajednicko
dobro.




Programi u 2025.

RESURSNI CENTAR ZA NVO

Resursni centar za NVO predstavlja poseban servis naSe organizacije koji pruza
kontinuiranu podr§ku nevladinim organizacijama, institucijama i gradanima u juznoj
regiji. Kroz pravno i finansijsko savjetovanje, podrsku u osnivanju i radu organizacija,
realizaciji projekata, kao i kroz obuke za jaCanje kapaciteta, Resursni centar doprinosi
razvoju lokalnih organizacija civilnog drustva.

MANJINSKA PRAVA
INTERKULTURALNI DIJALOG

Ovaj program je usmjeren na promociju prava manjinskih naroda u Crnoj Gori,
ocuvanje njihovih identitetskih vrijednosti, kulture i jezika, uz istovremeno podsticanje
interkulturalnog dijaloga, tolerancije i medusobnog razumijevanja medu mladima.

Kroz razli¢ite edukativne, drustvene i kulturne aktivnosti, program doprinosi jacanju
inkluzivhog drustva u kojem se razli¢itosti poStuju i prepoznaju kao vazna vrijednost
zajednice.

ERASMUS+ PROGRAM

Nasa organizacija aktivno ucestvuje u programu Evropske unije "Erasmus+
Programme" kroz realizaciju medunarodnih projekata usmijerenih na jacCanje
kapaciteta u oblasti rada sa mladima i struénog obrazovanja i obuke (VET). Kroz ove
projekte saradujemo sa partnerskim organizacijama iz razli¢itih zemalja,
razmjenjujemo znanja i dobre prakse, te doprinosimo unapredenju kompetencija
mladih i organizacija civilnog drustva, uz jacanje medunarodne saradnje i mobilnosti.




Realizovani projekti

Naziv projekta:

U 2025. godini, zapocela je realizacija dvogodiSnjeg programa “Mreza resursnih centara Crne Gore”.
Program sprovodi Centar za razvoj nevladinih organizacija (CRNVO) u partnerstvu sa Regionalnim
resursnim centrima i lokalnim kancelarijama - NVO Novi Horizont (Regionalni resursni centar jug), NVO
Bjelopoljski demokratski centar (Regionalni resursni centar sjever), NVO Aktivha zona (Regionalni
resursni centar za centralnu regiju), kao i NVO Natura Kolasin, NVO Bonum Pljevlja, i NVO Nada Herceg
Novi, u svojstvu lokalnih kancelarija. Program se sprovodi uz podrSku Ministarstva regionalno-
investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama.

NVO Novi Horizont, u okviru ovog programa, obavlja funkciju Regionalnog resursnog centra (RRC) za
juznu regiju. Ovu ulogu realizuje u saradnji sa Lokalnom kancelarijom u Herceg Novom, kojom
koordinira NVO ,Nada - Herceg Novi".

Resursni centar NH svakodnevno pruza niz usluga kako nevladinim organizacijama, organima drZzavne i
lokalne uprave, kao i zainteresovanim gradanima u svim pitanjima koja se ticu nevladinih organizacija:
pravno i finansijsko savjetovanje, podrska u osnivanju, podizanje transparentnosti, informisanje o
moguénostima finansiranja, podr§ka pri unutrasnjoj organizaciji rada organizacije, podrska u realizaciji
projekata, izvjestavanju, podrska NVO i gradanima u ucesSéu u donosSenju odluka kroz uc¢esée u javnim
raspravama, radnim grupama, pronalazenju partnera, pokretanju inicijativa, i mnoge druge.

Osim svakodnevnih usluga, RRC NH takode pruza priliku nevladinim organizacijama da produ kroz niz
obuka koje imaju za cilj da osposobe organizacije kako bi pruzale maksimalne benefite drustvu kroz
svoj rad: pisanje projekata za domace i EU fondove, obuka za finansijsko upravljanje, odnosi s javno$cu
i upravljanje drustvenim mreZama, prikupljanje sredstava, praéenje javnih politika, i mnoge druge.

Osim toga, nevladine organizacije mogu koristiti prostorije Resursnog centra prilikom organizacije
obuka, radionica, sastanaka, pres konferencija i drugih dogadaja.
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Realizovane aktivhosti RRC:

U okviru aktivnosti MreZe resursnih centara u Crnoj Gori, tokom 2025. godine pripremljen je i
objavljen Katalog obuka namijenjen organizacijama civilnog drustva. Katalog je sadrzao
pregled planiranih obuka, njihove opise, kao i mjesece u kojima ¢e obuke biti realizovane, sa
ciliem unapredenja kapaciteta organizacija civilnog drustva Sirom Crne Gore.

Katalog je objavljen na Crnogorskom i Albanskom jeziku.
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U junu 2025. godine u Baru je odrzan konsultativni sastanak sa predstavnicima nevladinih
organizacija iz primorskih opsStina na temu mjera za sprecavanje pranja novca i finansiranja
terorizma u kontekstu rada NVO. Tokom sastanka predstavljen je proces izrade Procjene rizika
od zloupotrebe neprofitnih organizacija, kao i relevantne medunarodne preporuke koje se odnose
na civilni sektor. Ucesnici su diskutovali o izazovima u primjeni kontrolnih mjera i ulozi NVO u
procesu izrade Analize rizika.

MJERE PROTIV PRANJA NOVCA |
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NVO “Novi Horizont” - Resursni centar za juznu regiju, u partnerstvu sa NVO “NADA - Herceg
Novi” (Lokalna kancelarija za regiju Boke), organizovala je konsultativni sastanak sa
nevladinim organizacijama iz Kotora, Tivta i Herceg Novog, posvecen predstavljanju novih
normativnih rjeSenja za rad civilnog sektora. Veliko interesovanje organizacija, lokalnih
samouprava i resursnih centara doprinijelo je dinami¢noj i konstruktivnoj atmosferi tokom
susreta.
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Crna Gora
Ministarstvo
ljudskih i manjinskih prava
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NEW HORIZON

Civil Societv Organization

aziv projekta

Projekat ima za cilj unapredenje znanja i vjestina mladih u oblasti o¢uvanja i afirmacije identitetskih vrijednosti,
povecanje njihove ukljuCenosti u procese zagovaranja ljudskih i manjinskih prava, kao i smanjenje etnicke
distance medu zajednicama. Poseban znacaj imala je Cinjenica da su aktivnosti obuhvatile multietnicke sredine
bogate kulturnim nasljedem, gdje je njegovanje jezicke i kulturne raznolikosti od sus$tinskog znacaja za

drustvenu koheziju.
Tokom trajanja projekta realizovan je edukativni program kroz koji su mladi imali priliku da uce, razmjenjuju

iskustva i razvijaju medusobno razumijevanje o identitetskim vrijednostima i integracijama. Centralna aktivnost
projekta bio je trodnevni edukativni kamp u Plavu i Gusinju, dok su ostale aktivnosti ukljucivale radionice o
jeziku, kulturi, tradiciji, stereotipima i diskriminaciji, kao i studijske posjete kulturnim i obrazovnim institucijama.
Poseban segment projekta bila je i digitalna kampanja koja je promovisala toleranciju, solidarnost i zajednistvo
medu mladima.

Projekat je realizovan uz podrsku Ministarstva ljudskih i manjinskih prava.

Vrijednost projekta: 19.902 €
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Naziv projekta:

Projekat je usmjeren na osnazivanje mladih iz Ulcinja i Bara za promovisanje interkulturalnog dijaloga,
tolerancije, poStovanja razlicitosti i ljudskih prava.

U okviru projekta organizovana je Skola interkulturalnog dijaloga koju je pohadalo 25 mladih aktivista, kroz
program neformalnog obrazovanja o ljudskim i manjinskim pravima, prevazilazenju stereotipa, nenasilnoj
komunikaciji i aktivnom gradanstvu.

Tokom realizacije projekta odrzano je viSe edukativnih radionica u Baru, na kojima su ucestvovali
srednjoskolci iz Bara i Ulcinja, a koje su bile posvecene temama kulture, multikulturalizma, prevazilazenja
stereotipa i izgradnje inkluzivnog drustva.

Projekat se realizuje u partnerstvu sa NVO “Kutak tolerancije”, uz podrsku Ministarstva ljudskih i
manjinskih prava.

Vrijednost projekta : 15.875,60 €

KULTURA

HORIZONT ==

CROSSKULTURA
HORIZONT % lreuemur




E :***,* Co-funded by
rasmus-+ Il the European Union

Enriching lives, opening minds.

Naziv projekta: sn NE

Projekat ima za cilj jacanje kapaciteta omladinskih organizacija i osnaZivanje mladih za aktivno ucesée u
demokratskom Zivotu kroz razvoj novih alata i metoda neformalnog ucenja.

U okviru projekta odrzan je pocCetni sastanak i seminar za omladinske radnike u Kielu, Njemacka, gdje su
ucesnici razmijenili iskustva i zapoceli razvoj projektnih rezultata, ukljucujuéi seriju podcasta, prirucnik za
omladinske radnike i drustvenu igru o demokratiji.

Takode je odrzan transnacionalni sastanak u Timisoari, Rumunija, tokom kojeg su partneri evaluirali
napredak projekta, testirali drustvenu igru i planirali naredne aktivnosti, ukljucuju¢i medunarodne obuke i
aktivnosti za mlade.

Projekat se realizuje u partnerstvu organizacija iz Bugarske, Njemacke, Rumunije, Albanije, Bosne i
Hercegovine i Crne Gore, uz finansijsku podrsku Erasmus+ programa Evropske unije.

Vrijednost projekta: 35,342.10 €
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Enriching lives, opening minds.

SPACE

Naziv projekta:

Projekat ima za cilj osnazivanje mladih profesionalaca i lokalne omladine da aktivno u€estvuju u procesima
urbanog planiranja i unapredenju neformalnih naselja. Projekat takode pokazuje da male intervencije u javnim
prostorima, poput parkova, mogu imati veliki uticaj na zajednicu: stvaraju mikro-prostore za odmor i druzenje,
potiéu socijalnu interakciju, podrzavaju lokalne biznise i omogucavaju brzu, niskobudzetnu implementaciju
novih ideja.
Tokom petodnevnog treninga u Deventeru (Holandija), na$ tim zajedno sa ucesnicima iz Srbije, Kosova,
Albanije, Austrije i Holandije, kroz radionice, terenske posjete i interaktivne sesije, razmjenjivali su iskustva o
radu sa mladima u javnim prostorima.
Fokus posjete je bio na tri kljucne teme:

» Kreiranje prostora koji podstiCu zajednistvo.

 Aktivacija i ukljucivanje mladih.

* UmreZavanije i koordinacija.
Projekat finansira Evropska unija kroz Erasmus+ program.
Kofinansiranje za: Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa NVO.
Vrijednost projekata: 41.077,30 €
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Enriching lives, opening minds.

Naziv projekta: SUSFUR

Tokom 2025. godine, nas tim je aktivno ucestvovao u projektu SUSFUR koiji za cilj ima promovisanje odrzive
proizvodnje namjestaja na Zapadnom Balkanu kroz jacanje veza izmedu poslovnog sektora i organizacija koje
pruzaju struéno obrazovanje i obuku (VET).

* Inicijalni sastanak projekta - Odrzan je na Univerzitetu u Ljubljani, a okupio je sve partnere iz Slovenije,
Holandije, Crne Gore, Bosne i Hercegovine i Albanije. Sastanak je imao kljuénu ulogu u koordinaciji
projekta, definisanju ciljeva i rokova, planiranje konkretnih aktivnosti za naredni period. Tokom sastanka
razmijenjena su iskustva i dobre prakse, razradene su metode saradnje medu partnerima, a poseban
fokus bio je na jaCanju veza izmedu privrednog sektora i obrazovnih institucija u oblasti odrzive
proizvodnje namjestaja.

» Trening program na Biotehnickom fakultetu Univerziteta u Ljubljani - Program je pruzio strukturisan i
praktiCan pristup ucenju u oblasti cirkularne ekonomije, sa ciljem razvijanja konkretnih vestina i
kompetencija relevantnih za odrzivu proizvodnju namjes$taja. Ucesnici su kroz radionice i primjere dobre
prakse sticali znanja o upotrebi resursa, reciklazi materijala, smanjenju otpada i odrZivim proizvodnim
procesima.

Projekat finansira Evropska unija kroz Erasmus+ program.
Kofinansiranje za: Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa NVO.
Vrijednost projekata: 46.416,60 €
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